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KAPITEL |

Kommunalbestyrelsen

§1

Tarnby Kommunalbestyrelse bestar af 19 medlemmer.

Stk. 2.

Kommunalbestyrelsen veelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jfr. lov om
kommunernes styrelse (i det fglgende kaldet Styrelsesloven).

§2

De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af kommunalbestyrelsens mgder fastseettes i
kommunalbestyrelsens forretningsorden (i det falgende kaldet forretningsordenen), jfr. Styrelsesloven.

KAPITEL I

Borgmesteren

§3

De nzermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med kommunalbestyrelsens mader fastsaettes i
forretningsordenen, jfr. Styrelsesloven.

§4

Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunens samlede administration, der
fremgar af Styrelsesloven.

Stk. 2.

Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs omrade, indhentes de
ngdvendige erkleeringer fra udvalget, inden Kommunalbestyrelsen traeffer beslutning i sagen.

Stk. 3.

Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden ungdvendig forsinkelse.



Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver oplysning om sager, der er underlagt dem,
0g om sagernes ekspedition.

§5

Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtaegt oppebeeres uden forngden bevilling,
og at udgifter og indteegter bogfgres i overensstemmelse med de af Indenrigsministeriet og
Kommunalbestyrelsen fastsatte regler. Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmeessig
hjemmel, foreleegges spagrgsmalet for Kommunalbestyrelsen.

KAPITEL Il

Nedseettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed
m.v.

§6
Falgende udvalg nedsaettes:

@Jkonomiudvalget

Teknik- og Miljgudvalget

Bygge- og Ejendomsudvalget

Barne- og Skoleudvalget

Kultur- og Fritidsudvalget

Sundheds- og Omsorgsudvalget.
Arbejdsmarkeds- og Beskaeftigelsesudvalget

Noobkwd-~

§7

For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres. Beslutningsprotokollen
underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i mgdet. Ethvert af disse medlemmer kan
forlange sin afvigende mening kort tilfart beslutningsprotokollen og ved sager, der af udvalget skal
fremsendes til anden myndighed, kraeve, at denne samtidig ggres bekendt med indholdet af protokollen. Det
pageeldende medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for sit standpunkt.

§8

Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs omrade, skal der inden
iveerkseettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang med inddragelse af @konomiudvalget og
Borgmesteren, jfr. Styrelsesloven.

§9

De stdende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og radighedsbelgb, der er tildelt udvalget, ikke
overskrides. Udvalgene foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen gennem @konomiudvalget, hvis
yderligere bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.



KAPITEL IV

@konomiudvalget

§ 10

Jkonomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 6 af Kommunalbestyrelsens
gvrige medlemmer.

Stk. 2.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt det i medfer af
Styrelsesloven vedrgrende budget og regnskab.

Stk. 3.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lan- og personaleforhold inden for ethvert af kommunens
administrationsomrader. Udvalget fastsaetter regler for borgmesterens og administrationens behandling af
personalesager.

Stk. 4.

Udvalget udarbejder forslag og foretager indstillinger til Kommunalbestyrelsen om

anleegsplaner, programmering og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder vedrgrende institutioner
og andre anleeg under udvalgets omrade.

Stk. 5.

Udvalget varetager kommunens gkonomiske planleegning og har ansvaret for kommuneplanleegningen samt
for en samordnet Igsning af kommunens planlaegningsopgaver.

Udvalgets erkleering indhentes om enhver sag, der vedrgrer kommunens planlagningsopgaver, herunder
lokalplaner, inden sagen foreleegges Kommunalbestyrelsen til beslutning.

Stk. 6.
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af

e Kkgb, salg, leje og pantseetning af fast ejendom,

e kommunens udstykningsejendomme,

e kommunens administrationsbygninger med tilhgrende anleeg, og
e erhvervsmaessige og lignende spgrgsmal.



Stk. 7.

Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om kommunens kasse- og
regnskabsregulativ, jfr. Styrelsesloven.

Stk. 8

Udvalget forhandler i fornadent omfang med et stdende udvalg inden iveerkseettelsen af foranstaltninger af
vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.

§ 11

Jkonomiudvalget fastsaetter regler om

¢ indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa udvalgets udavelse af budget- og
bevillingskontrol, jf. § 12,

e i hvilket omfang kommunens veerdier skal forsikres, og

e samordning af kommunens indkgbsfunktioner.

§12
@konomiudvalget farer tilsyn med

o atforvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med Kommunalbestyrelsens
beslutninger og i gvrigt pa forsvarlig made,

o atforvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfaring er forsvarlig,

e at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelab samt de ved en seerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden Kommunalbestyrelsens samtykke

e Ign- og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jfr. Styrelsesloven.

KAPITEL V

De staende udvalg

§13
Teknik- og Miljgudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens tekniske og miljgmaessige opgaver, herunder
opgaver vedrgrende

e natur og miljgbeskyttelse,



e levnedsmidler,

e Kkollektiv trafik,

e hyre- rute- og fragtkarsel,

e renovationsveesen,

o kloakforsyning,

e vandforsyning,

e vandigb,

e varmeforsyning,

e vejvaesen, og

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade,

samt drift af

o kommunale veaerker og den gvrige kommunale forsyningsvirksomhed, der ikke er etableret i
selskabsform.

Stk. 3.
Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om

o takster for forsyningsvirksomheder

Stk. 4.

Udvalget afgiver udtalelse til bygge- og Ejendomsudvalget vedr. kommunale bygge- og anlaegsarbejder
indenfor udvalgets omrade.

§14

Bygge- og Ejendomsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa ejendoms- og
arealanvendelsesomradet, herunder opgaver vedrgrende

e bygge- og boligforhold,

e det civile beredskab,

e vurdering af virkning for miljget (VVM),

e administration af kommunalplanlovgivningen, jf. § 10,

e projektforslag, projektering samt udfgrelse af alle kommunale bygge- og anlaegsopgaver uanset
benyttelsesformal,

samt den samlede vedligeholdelse af kommunale bygninger og anlaeg.

Stk. 3.



Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om

e anlaegsplaner, programmering og dispositionsforslag for kommunale bygge- og anlaegsarbejder og
o lokalplaner i samarbejde med @konomiudvalget, jf. § 10.

§ 15

Bgrne- og Skoleudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget traeffer afgerelser i personsager vedrgrende saerlige foranstaltninger i dagpasningstilbud.

Stk. 3.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens bgrn og ungerelaterede opgaver, herunder
opgaverne vedrgrende

o folkeskolen og ungdomsskolen,

e dagpasningstilbud, herunder pladsanvisning,

¢ samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade,
o fritidsforanstaltninger for bgrn og unge,

e drift af skolernes bygninger og skolernes idraetsanlaeg.

Stk. 4.

Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver herunder afggrelser i personsager
inden for udvalgets omrade vedrgrende

e bgrn og familier, herunder handicappede bgrn.
o forebyggende foranstaltninger og anbringelser af b@grn og unge,
o stgtte- og kontaktpersonordninger,

Stk. 5.
Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om

e regler for udlan, udleje af skolelokaler til foreninger m.v.

Stk. 6.

Udvalget afgiver udtalelse til Bygge- og Ejendomsudvalget vedr. kommunale bygge- og anlaegsarbejder
inden for udvalgets omrade.

§ 16

Kultur- og Fritidsudvalget bestar af 7 medlemmer.



Stk. 2.
Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens kulturelle opgaver vedrgrende

e Dbiblioteksvaesen.

e voksenundervisning,

e musikaktiviteter, herunder musikskoler,

e Kastrupgardsamlingen

e Naturskolen

e teater- og biografforhold,

e samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade,

e udlan og udleje af lokaler i kommunale ejendomme, herunder stadion og andre idraetsanlaeg, samt
udlan og udleje af skolelokaler til benyttelse af foreninger m.v., jf. dog § 10, stk. 8,

e drift af idreetsanlaeg m.v. og andre fritidsfaciliteter, samt @vrige bygninger, rekreative anlaeg, arealer
og parker under udvalgets omrade,

e drift og vedligeholdelse af kommunens lystbadehavn.

Stk. 3.
Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til Kommunalbestyrelsen om

o regler for udlan og udleje af lokaler i kommunale ejendomme til benyttelse af foreninger, jf. stk. 2,
samt for tilskud til foreninger m.v.

Stk. 4.

Udvalget afgiver udtalelse til Bygge- og Ejendomsudvalget vedr. kommunale bygge- og anlaegsarbejder
inden for udvalgets omrade.

§17

Sundheds- og Omsorgsudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2.
Udvalget treeffer afgarelse i sager om ydelser m.v. til enkeltpersoner indenfor fglgende omrader

e zldrepleje og omsorg,

e genoptraening og hjaelpemidler,
e voksenhandicap og psykiatri,

e handicapbefordring,

e specialundervisning for voksne,
e sundhed og forebyggelse.

e tandpleje

Stk. 3.
Udvalget udarbejder forslag og foretager indstillinger tii Kommunalbestyrelsen om

e drift af bygninger under udvalgets omrade.



Stk. 4.

Udvalget afgiver udtalelse til Bygge- og Ejendomsudvalget vedr. kommunale bygge- og anlaegsarbejder
inden for udvalgets omrade.

§18
Arbejdsmarkeds- og Beskeeftigelsesudvalget bestar af 7 medlemmer.
Stk. 2.

Udvalget varetager opgaver i forhold til beskaeftigelsesomradet, herunder afggrelse af personsager indenfor
udvalgets omrade.vedr.

e ledighed,

e sygedagpenge,

o fleksjob og ledighedsydelse
o fgrtidspension,

e revalidering,

e kontanthjeelp,

e aktivering og

e integration

KAPITEL VI

Borgerradgiverfunktion

§ 19

Direkte under kommunalbestyrelsens myndighed etableres en borgerradgiverfunktion, jf. styrelseslovens §
65 e.

Stk. 2.

Borgerradgiveren skal yde vejledning og radgivning til borgerne inden for de af kommunalbestyrelsen
fastsatte rammer herfor og skal bistd kommunalbestyrelsen med dennes tilsyn med kommunens
administration.

Stk. 3.

Kommunalbestyrelsen ansaetter og afskediger borgerradgiveren og fastsaetter naermere regler for dennes
virksomhed.



KAPITEL VII

Vederlag m.v.

§ 20

Formaendene for de i §§ 13-18 naevnte staende udvalg oppebeerer hver et vederlag, der udger 18% af
borgmesterens vederlag.

Stk. 2.

Formanden for Sundheds- og Omsorgsudvalget og formanden for B@rne- og Skoleudvalget oppebeerer et
vederlag, der udger 22% af borgmesterens vederlag.

Stk. 3.

Formanden for Barn og unge-udvalget, der nedsaettes efter § 18 i Lov om Retssikkerhed og Administration
pa det social omrade oppebeerer et vederlag, som udger 10% af borgmesterens vederlag. Neestformanden
for Barn og unge-udvalget oppebaerer et vederlag, som udger 4% af borgmesterens vederlag.

Stk. 4.

Den i stk. 1-3 naevnte vederleeggelse ophgrer, nar formanden pa grund af forfald i en uafbrudt periode pa 6
maneder har veeret forhindret i at varetage formandshvervet.

§ 21

Nar et medlem af et stdende udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fravaer af anden arsag, af
udvalget er udpeget til at fungere som formand i en periode pa mindst 2 uger, oppebaerer vedkommende i
funktionsperioden vederlag efter samme regler som formanden, jf. § 20, stk. 1-2.

Stk. 2.

Funktionsvederlag kan hajst oppebaeres i en uafbrudt periode pa 6 maneder.
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KAPITEL VIII

Andringer i vedtaegten

§ 22

Denne vedteegt treeder i kraft den 1. december 2023.

Stk. 2.

Samtidig ophaeves styrelsesvedtaegt for Tarnby Kommune af 1. januar 2019.

Stk. 3.

Forslag om aendringer i og tilleeg til denne vedtaegt skal behandles i to kommunalbestyrelsesmader med
mindst 6 dages mellemrum. Vedtagne aendringer skal indsendes til Ankestyrelsen.

Saledes vedtaget i Kommunalbestyrelsens mgder den 31. oktober 2023 og 28. november 2023.

Allan S. Andersen
Borgmester

Lars Rich
Kommunaldirektar
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