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Forord 

Børne- og ungepolitikken er fundamentet for vores fælles arbejde og udtryk for Kommunalbestyrelsens 
værdier, mål og hensigter for alt arbejde med børn og unge i kommunen.  

I Tårnby Kommune ønsker vi, at alle børn oplever sig som betydningsfulde deltagere i stærke børnefælles-
skaber, hvor de trives, og hvor deres læringspotentiale kan udfoldes og udfordres.  

Vi er overbeviste om, at det er i fællesskaber, at børn og unge udvikler sig, og det er vores pligt i samarbejde 
med forældrene, at sørge for at ingen står uden for.  

Vi ønsker, at alle børn og unge får en god fremtid, hvor de har de bedste muligheder for at trives og kunne 
deltage aktivt i samfundet herunder have muligheder for at få en uddannelse og et meningsfyldt job.  

Det arbejder vi sammen om på hele børne- og ungeområdet i helhedsorienterede og sammenhængende 
indsatser.  

 

På vegne af Kommunalbestyrelsen  
 
Allan S Andersen  
Borgmester   
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Indledning 

Det er lovpligtigt for kommunerne at udarbejde en sammenhængende børne- og ungepolitik. Det fremgår af 

Serviceloven § 19 Stk. 2. ’Kommunalbestyrelsen skal udarbejde en sammenhængende børnepolitik, der har 

til formål at sikre sammenhængen mellem det generelle og forebyggende arbejde og den målrettede indsats 

over for børn og unge med behov for særlig støtte. Den sammenhængende børnepolitik skal udformes 

skriftligt, vedtages af kommunalbestyrelsen og offentliggøres.’ 

Den sammenhængende børne og ungepolitik udgør den overordnede politiske ramme for arbejdet på børne- 

og ungeområdet i Tårnby Kommune. Politikken sætter retning for den daglige praksis og kulturen på børne 

og ungeområdet. 

Politikken sætter retning og omsættes i de strategier, politikker og handleplaner som kommunen har på 

børne- og ungeområdet. Det drejer sig om: 

• Stærke børnefælleskaber  

• Beredskabsplan overgreb mod børn og unge 

• Sammen om trivsel  

• Plan for Ungeindsatsen  

• Plan for SSP-indsatsen  

• Sundhedspolitik  

• Trivselsstrategi  

• Bevægelsesstrategi  

• Ordblindestrategi  

• Strategi for matematik, science og naturfag  

• It-strategi dagtilbuds- og skoleområdet  

• Strategi for sprog, læsning, skrivning og literacy 

Vision 

Børn og unge i Tårnby Kommune skal tilbydes de bedste betingelser for at lære og udvikle sig personligt, 

fagligt og socialt.  

De skal trives, have mod på livet og på deltagelse i vores demokratiske samfund, hvor centrale værdier er 

ligeværdighed, fællesskab og solidaritet.  

Alle børn og unge skal være en del af fællesskaber. 

Ethvert barn og ung har unikke egenskaber, interesser, evner og læringsbehov, der udvikles i fællesskaber.  

Vi skal sammen mindske betydningen af social baggrund, så alle børn og unge udvikler sig så meget de kan.  

Værdigrundlag 

I Tårnby Kommune er vi ambitiøse på alle børns vegne og ønsker, at vores børn udvikler sig til livsduelige og 

nysgerrige mennesker, der har mod på livet og har lyst til at lære gennem hele livet.  

Tårnby kommune samarbejder på tværs af enheder sammen med forældrene, så vores børn og unge får de 

bedste betingelser for at tage en uddannelse og skabe en selvstændig tilværelse. Hvor de er stærke, sociale 

og robuste mennesker, der trives, tror på sig selv og tager ansvar for eget liv og for fællesskabet. 

Tårnby Kommune vægter inddragelse af børnenes stemme højt, med det formål, at de får mest mulig 

medbestemmelse over deres ønsker for fremtiden sammen med deres forældre.  
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Børne- og Ungepolitikken er det kompas, vi navigerer efter, når ledere og medarbejdere skal udvikle 

indsatser og organisatoriske strukturer, der sætter rammerne for praksis. 

Vores pejlemærker er: 

• Demokrati, at udvikle en forståelse som bygger på ligeværd, fællesskab og ansvarlighed. 

• Dannelse, at bidrage til udvikling af selvstændighed, medbestemmelse, empati og livsduelighed, samt 

evne til at forhold sig kritisk og reflekterende til sig selv og omverden. 

• Deltagelsesmulighed og inklusion, at have respekt for og indlevelse i menneskers forskelligheder og 

kultur. 

• Samarbejdsevne, at kunne indgå kompromiser og anerkende andres meninger og holdninger. 

• Selvværd, at føle sig accepteret som den man er og kunne handle i overensstemmelse med sin 

overbevisning. 

• Livsglæde, at understøtte selvværd, selvtillid og motivation som drivkraften i ens virke. 

• Ansvarlighed, at tage ansvar for egne handlinger og respektere andres meninger og værdier. 

• Anerkendelse, at alle børn skal mødes af professionelle voksne, der forstår barnet og den unges 

perspektiv. 

• Koordineringsevne, at skabe faglige løsninger, der sikrer sammenhæng og helhed for borgerne. 

• Ordentlighed, at møde hinanden, børn, unge og forældre på en respekt- og tillidsfuld måde 

Menneskesyn 

Vi møder alle vores børn og unge med positive forventninger. Alle børn og unge har unikke egenskaber, 

interesser, evner og læringsbehov. Børn og unge er aktive mennesker som udvikler sig i samspil med andre. 

Gennem deres viden, drømme og meninger formes deres perspektiver for fremtiden og de er med til at 

forme andres.  

Det betyder, at alle børn og unges stemmer er centrale og de skal involveres og have relevante erfaringer 

med indflydelse på eget liv.  

Forældrene er de vigtigste voksne for børn og unge og er derfor hovedansvarlige for deres liv, trivsel, 

udvikling læring, dannelse og opvækst.  

Læringssyn  

Alle børn skal blive så dygtige, som de kan. Det gælder personligt, fagligt og socialt og læringsmæssigt 

Alle børn har forskellige forudsætninger for at lære. Det er en forudsætning for læring, at vi er aktive i en 

læringsproces. Derfor arbejder vi med forskellige tilgange, metoder og indhold. Og derfor arbejder vi både i 

fællesskaber og individuelt.  

Læring med trivsel som fundament er forbundet med fællesskaber og relationer, social inkluderende praksis 

og et righoldigt sprog. Læring sker i alle arenaer. I leg, undervisning, aktiviteter, refleksioner og 

hverdagsrutiner.  

Børn og unge i udfordringer skal støttes, så de så vidt muligt kan opnå samme muligheder for personlig 

udfoldelse, udvikling og sundhed som deres jævnaldrende.   
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Temaer 

Helhed og sammenhæng 

Vi lægger vægt på 

• at møde familier, børn og unge i respekt for, at de er eksperten i deres eget liv, mens de til gengæld kan 

regne med, at vi er eksperter i at støtte dem til at klare deres liv på bedst mulige måde. 

• at skabe sammenhænge og muligheder på tværs af alle overgange i børn og unges liv. 

• at være med til at skabe helhed og kontinuitet i børn og unges liv. 

• at skift i børn og unges liv skal være præget af størst mulig tryghed. 

• at der er særlig opmærksomhed på børn og unge i udsatte positioner. 

Vi vil 

• skabe mulighed for at medarbejderne i alle institutioner, der har med børn og unge at gøre, samarbejder 

med børn og unge i centrum. 

• sørge for at alle institutioner tager stilling til, hvordan de arbejder med overgange i børn og unges liv. 

• samarbejde på tværs af fagligheder og enheder på 0 -18 års området. 

Udvikling og læring 

Vi lægger vægt på 

• at alle børn og unge bliver så dygtige, de kan. 

• at mindske betydningen af social baggrund i forhold til faglige resultater. 

• at børn har mulighed for læring i alle kommunale institutioner, skoler, fritidstilbud og nærmiljøer. 

• at skabe læringsmiljøer af høj kvalitet. 

• at forældre er de vigtigste medspillere i en succesfuld udvikling og læring hos den enkelte og i 

fællesskaber. 

• at medarbejderne, der dagligt arbejder med børn og unge, tager ansvar for at skabe et læringsmiljø for 

det enkelte barn i fællesskabet. 

• at medarbejderne, der arbejder med børn og unge, giver plads og rum til aktiviteter, der giver mulighed 

for at udvikle potentialer og anerkender og støtter dem i dette. 

Vi vil 

• give børn og unge mulighed for medindflydelse i læreprocesser, hvor der bliver lagt vægt på forskellige 

kulturelle og læringsmæssige erfaringer. 

• understøtte at børn og unge er sammen med kompetente voksne.  

• give børn og unge mulighed for fordybelse på alle niveauer. 

• være relations kompetente forbilleder.  

• skabe muligheder for etablering af læringsfællesskaber. 

• være lydhøre, medlevende og engageret i børn og unges hverdag. 

• skabe sprogstimulerende læreringsmiljøer på hele 0 – 18 års området.  

Børn og unge i udsatte positioner/med funktionsnedsættelse 

Vi lægger vægt på 

• at forældre er grundstenen i og medskabende af børn og unges liv og velfærd. 

• at børn og unge, der har et særligt behov, får en tidlig professionel, forebyggende og koordineret indsats, 

så tæt på almen- og nærmiljøet som muligt. 
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• at børn og unge i udsatte positioner eller med funktionsnedsættelse, så vidt det er muligt, får samme 

tilbud som deres jævnaldrende. 

• at børn og unge får lokale, rettidige og forbyggende indsatser. 

• at styrke børn og unges kompetencer og udvikling i forhold til deres særlige behov. 

• at alle kommunale institutioner, der har med børn og unge at gøre, skaber inkluderende fællesskaber. 

• at børn og unge bliver mødt af voksne, som har ambitioner og som stiller passende krav, så tæt på nær- 

og almenområdet, som muligt. 

Vi vil 

• tilpasse indsatser, som kan forebygge og hjælpe ved lettere udfordringer. 

• arbejde tværfagligt og forebyggende med børn, unge og deres familier i centrum. 

• sætte uddannelse højt. 

• målrette vores tilbud til den enkeltes behov og muligheder for udvikling. 

• kontinuerligt vurdere om et særligt tilbud fortsat er det bedste. 

Sociale kompetencer 

Vi lægger vægt på 

• at give børn og unge erfaringer med at være sammen med andre. 

• at børn og unge indgår i samspil med andre om de etiske og moralske værdier, der er grundlaget for 

vores samfund.  

• at børn og unge respekterer hinandens forskelligheder og grænser. 

• at børn og unge kender grænser for sig selv og kende deres egne behov. 

• at børn og unge oplever tryghed og samhørighed i et miljø uden mobning. 

• at børn og unge er omgivet af nærværende, tillidsvækkende og omsorgsfulde voksne.  

• at medarbejdere og forældre har ansvaret for at skabe respekt for sociale og kulturelle forskelle. 

Vi vil 

• understøtte børn og unges muligheder for at udvikle bæredygtige relationer. 

• give børn og unge oplevelser der udvikler deres forståelse og respekt for andre. 

• præsentere børn og unge for forskellige livsværdier og kulturer. 

• skabe rammer hvor børn og unge kan udforske nye måder at handle på i forholdet til andre. 

• sætte demokratiske processer i gang blandt børn og unge.  

• udvikle børn og unges omgangstone og sproglige formåen med respekt for andre mennesker. 

Sundhed og mental trivsel 

Vi lægger vægt på 

• at styrke børn og unges livsglæde, trivsel og mulighed for fællesskaber. 

• at forebygge sygdom. 

• at sundhed også handler om mental trivsel.  

• at gøre det nemmere for børne og unge at træffe sunde valg og tage hånd om deres egen sundhed.  

• at fremme og udvikle børns viden og glæde ved god hygiejne, sunde kostvaner og måltider. 

• at indtænke sundhed der hvor kommunen møder børn og unge, så ulighed i sundhed bekæmpes. 

Vi vil 

• forebygge og udvikle indsatser til fremme af børn og unges mentale sundhed med fokus på familieliv, 

skole/dagtilbudsliv samt trivsel og social og faglig udvikling. 

• tilrettelægge hverdagen i vores institutioner og skoler så den er fuld af bevægelse. 
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• skabe fysiske rammer, der indbyder og motiverer til aktiv leg, læring, fysisk aktivitet og motorisk 

udvikling. 

• bruge naturen som mental sundhedsfremmende arena. 

• understøtte flere børn og unges deltagelse i fritidsaktiviteter.  

Digitale kompetencer  

Vi lægger vægt på 

• at børn og unge bliver bevidste i deres brug af IT og teknologi 

• at børn og unge bliver i stand til at begå sig læringsmæssigt, socialt, etisk og produktivt i den digitale 

verden. 

• at alle børn og unge har lige muligheder for at udvikle de nødvendige færdigheder gennem leg og 

arbejde med digitale enheder. 

• at børn og unge er bevidste om hvordan teknologier påvirker den måde mennesker lever på lokalt og 

globalt. 

• at alle børn og unge bliver kritisk tænkende, innovative og undersøgende samt aktivt bruger teknologi til 

at løse komplekse og virkelighedsnære problemstillinger. 

Vi vil 

• i skole, klub og dagtilbud eksperimentere med digitale udtryksformer. 

• udvikle pædagogiske forløb, hvor digitale medier inddrages, og hvor børn og unge er både aktive 

brugere og medudviklere. 

• arbejde med emner som digital kommunikation, billeddeling, lovgivning, kildekritik, selvfremstilling og nogle af 

de digitale faldgruber der kan være på nettet. 

• være opsøgende og undersøgende i forhold til børn og unges fællesskaber omkring digitale medier. 

• sammen med forældre være opmærksomme på børn og unges digitale dannelse og brug af digitale medier.  

Kriminalpræventiv indsats  

Vi lægger vægt på 

• at øge trivslen blandt børn og unge og mindske deres udsathed for kriminalitet. 

• at den kriminalpræventive indsats sker i et tværsektorielt- og flerfagligt samarbejde. 

• at det enkelte forebyggelsesteam er et centralt omdrejningspunkt for det kriminalpræventive arbejde. 

• at det kriminalpræventive arbejde løbende opkvalificeres og kendskabet til SSP’s eksistens og 

handlemuligheder udbredes. 

• at sikre et godt klubtibud. 

Vi vil 

• afholde dialogmøder på skolerne med børn, unge og forældre om sociale medier, alkohol og rusmidler 

• lave tidlige, handlingsorienterede og forældreinddragende indsatser. 

• fremme og intensivere det opsøgende arbejde der hvor de unge er.  

• arbejde for udvikling af sammenhængende fælleskommunale tilbud, indsatser og handlemuligheder i 

forhold til børn og unge, som ikke umiddelbart synes at være en del af et traditionelt børne- og 

ungefællesskab. 

• styrke det tværfaglige samarbejde på alle niveauer, så enhver medarbejder, institution og afdeling ser 

sammenhængen i egen indsats og målet for fællesskabet. 

• sørge for at kommunens forbyggende indsatser er synlige og tilgængelige for kommunens børn, unge og 

forældre. 


